DOMANDE CONCORSO UNICO RIPAM LAVORO PER

L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI 1.514 UNITA PER IL
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI, DELL’INL
E DELL'INAIL - PROFILO CU/ISPL - 26 OTTOBRE - PROVA SCRITTA

-BUSTA 1

1

A norma del disposto di cui all’art. 7 della l. n. 196/2009, chi presenta alle Camere la nota di
aggiornamento del DEF?

A 1l Governo su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze.
B 1l Governo su proposta del Comitato interministeriale per la programmazione economica.
C Il Ministro dell'economia e delle finanze sentito il Ministro per le politiche europee.

2)

“Se e solo se mangio la pizza, mi sento gonfio”. In base alla precedente informazione, quale delle
seguenti affermazioni & certamente vera?

A Mi sento gonfio solo se mangio fuori casa
B Se mi sento gonfio & perché ho mangiato la pizza
C Quando mi sento gonfio non & detto che io abbia mangiato la pizza

3)

“Se e solo se mangio cibi piccanti, mi viene mal di stomaco”. In base alla precedente affermazione,
quale delle seguenti informazioni & certamente vera?

A Miviene mal di stomaco solo quando sono nervosa
B Se miviene mal di stomaco, & perché ho mangiato cibi piccanti
C Talvolta, anche se mangio cibi piccanti, non mi viene mal di stomaco

4)

Ai sensi dell'art. 43 del c.p., quale tra i seguenti costituisce una fattispecie di delitto
preterintenzionale?

A Soggetto A, che introduce nelle vene del soggetto B un veleno in dose volutamente non letale,
provocandone la morte per reazione abnorme.

B Soggetto A, che spara mortalmente al soggetto B allo scopo di ucciderlo.

C Soggetto A (motociclista) che non volendo I'evento, neppure ammettendone la possibilita, guidando a
velocita eccessiva, investa un soggetto B (passante) e lo uccida.

5)

Ai sensi dell'art. 143, c.p.p., I'imputato straniero che non conosce la lingua italiana ha diritto....

A Di farsi assistere gratuitamente da un avvocato.
B Di farsi assistere, a pagamento, da un interprete.
C Difarsi assistere gratuitamente da un interprete.

6)

La testimonianza scritta € ammessa (art. 257 bis, c.p.c.)?

A Si, solo su accordo di parte.
B Si, e sufficiente la richiesta di una sola parte.
C No, mai.

7)

Ai sensi dell’art. 330 c.p.c., la notificazione dell’atto di impugnazione va eseguita:

A Esclusivamente presso la residenza dichiarata.

B Solo ed esclusivamente presso il domicilio eletto.

C Presso il procuratore costituito o nella residenza dichiarata o nel domicilio eletto per il giudizio nel caso in
Cui non sia stata ancora notificata la sentenza o se nella sentenza non é stato eletto un diverso domicilio.

8)

I requisiti di legittimita del provvedimento amministrativo:

A Sono richiesti dalla legge affinché I'atto, oltre che esistente, sia anche valido, cioé legittimo.
B Sono richiesti affinché I'atto gia perfetto, possa produrre i suoi effetti.
C Sono necessari affinché un provvedimento sia identificabile.

9)

Nella discrezionalita tecnica:

A Lap.a. non gode di un potere di scelta ma & solo chiamata a verificare i presupposti di legge per
l'adozione di una determinazione gia definita in via legislativa, facendo applicazione di regole tecniche e
specialistiche.

L'attivita della p.a. implica apprezzamento dell'interesse pubblico, con la conseguenza che essa puod
essere riferita al merito dell'azione amministrativa.

C L'esercizio di traduce in un giudizio non opinabile della p.a. che riguarda la ricostruzione del fatto su cui
cade la valutazione amministrativa dell'interesse pubblico e non pud costituire oggetto della cognizione
del giudice.



10) L'individuazione degli elementi del provvedimento, assume una importanza particolare in quanto, ai
sensi dell'art. 21-septies, L. n. 241/1990 la mancanza di quelli essenziali comporta la nullita del
provvedimento finale mentre la mancanza di quelli accidentali non inficia il provvedimento ma si
considerano come non apposti. Si indichi quale trai seguenti & un elemento accidentale.

A Destinatario.
B Termine.
C Agente.

11) Con riferimento agli elementi del provvedimento amministrativo, il contenuto:

A Non puo essere eventuale.
B Costituisce l'insieme delle statuizioni contenute nell'atto.
C Puo essere costituito solo da una autorizzazione.
12) Gli atti con i quali viene successivamente limitata la procura institoria devono essere depositati per
I'iscrizione nel registro delle imprese (art. 2207 cc)?
A No, in alcun caso.
B Si, purché la procura institoria sia stata a suo tempo pubblicata.
C Si, anche se la procura non fu pubblicata.
13) La professionalita € un requisito essenziale dell'attivita imprenditoriale?
A Si, come si desume dall’ articolo 2082 del codice civile.
B No, il carattere unico e fondamentale dell'attivita imprenditoriale € lo scopo di lucro.
C No, i caratteri dell'attivita imprenditoriale sono I'esercizio di una attivita economica e il fine della
produzione o dello scambio di beni e servizi.

14) A norma dell'art. 1447, il contratto concluso a condizioni inique per la necessita nota alla
controparte di salvare sé o altri dal pericolo attuale di un danno grave alla persona:

A Puo essere rescisso.
B E nullo di diritto.
C E annullabile.

15) La proposta contrattuale fatta dall'imprenditore nell'esercizio della sua impresa perde efficacia se

I'imprenditore stesso diviene incapace prima della conclusione del contratto (art. 1330 c.c.)?

A Si, salvo che si tratti di piccoli imprenditori.

B Si, in ogni caso.

C No, salvo che si tratti di piccoli imprenditori o che diversamente risulti dalla natura dell'affare o da altre
circostanze.

16) Ai sensi dell'art. 1402 c.c., nel contratto per persona da nominare, perché la dichiarazione di nomina
abbia effetto € sufficiente che sia comunicata all'altra parte?

A No. La dichiarazione non ha effetto se non &€ accompagnata dall'accettazione della persona nominata o
se non esiste una procura anteriore al contratto.

B Si.

C No. La dichiarazione deve essere accompagnata da una procura di data successiva alla stipulazione del
contratto.

17) Dispone l'art. 2 del D.Lgs. n. 23/2015 che con la pronuncia di dichiarazione della nullita del
licenziamento il giudice condanna il datore di lavoro al risarcimento del danno subito dal lavoratore
per il licenziamento di cui sia stata accertata la nullita e I'inefficacia, stabilendo a tal fine
un‘indennita. Il datore di lavoro & condannato anche al versamento dei contributi previdenziali e
assistenziali?
A Si.
B Il datore di lavoro &€ condannato anche al versamento dei soli contributi previdenziali.
C No.

18) Cosa dispone l'art. 2103, c.c. in ordine alla mutamento delle mansioni?

A Il mutamento di mansioni & accompagnato, ove necessario, dall'assolvimento dell'obbligo formativo, il cui
mancato adempimento non determina comunque la nullitd dell'atto di assegnazione delle nuove
mansioni.

I mutamento di mansioni deve essere accompagnato, dall'assolvimento dell'obbligo formativo, il cui
mancato adempimento determina la nullita dell'atto di assegnazione delle nuove mansioni.

C Il mutamento di mansioni deve essere accompagnato, dall'assolvimento dell'obbligo formativo, il cui
mancato adempimento non determina comungue la nullita dell'atto di assegnazione delle nuove
mansioni.




19) A norma del disposto di cui all'art. 34, D.Lgs. n. 151/2001, per i periodi di congedo parentale di cui
all'art. 32 alle lavoratrici e ai lavoratori € dovuta un'indennita pari al 30% della retribuzione, per un
periodo massimo complessivo tra i genitori di sei mesi fino:

A Al terzo anno di vita del bambino.

B Al sesto anno di vita del bambino.

C Al decimo anno di vita del bambino.

20) Lo sciopero puo considerarsi la principale forma di autotutela dei lavoratori. Quando &
caratterizzato dal fatto che l'astensione dal lavoro € frazionata nel tempo in brevi periodi & detto:
A Sciopero a sorpresa.

B Sciopero dello straordinario.

C Sciopero a singhiozzo.

21) Con riferimento ai soggetti coinvolti e allaloro posizione nella gerarchia dell'azienda o dell'ufficio, si
distingue in mobbing verticale, mobbing ascendente, ecc. Si ha mobbing ascendente:

A Quando la condotta mobbizzante é posta in essere da lavoratori di pari grado rispetto alla persona che
ne e bersaglio.

B Quando i comportamenti aggressivi e vessatori sono posti in essere da un lavoratore di livello piu basso
rispetto a quello della vittima.

C Quando la condotta persecutoria € provocata dal datore di lavoro o da altro superiore gerarchico.

22) Oggi I'Unione Europea si compone di 28 Stati membri. Mettere in ordine cronologico di adesione i
seguenti tre Stati membri: Italia - Romania - Spagna.

A Romania - ltalia - Spagna.

B Spagna - Italia - Romania.

C lItalia - Spagna - Romania.

23) A norma dell’art. 23-ter del CAD, gli atti formati dalle p.a. con strumenti informatici, nonché i dati e i
documenti informatici detenuti dalle stesse, costituiscono:

A Informazione primaria e originale da cui non & possibile effettuare duplicazioni e copie.

B Informazione primaria e originale da cui € possibile effettuare, su diversi o identici tipi di supporto,
duplicazioni e copie per gli usi consentiti dalla legge.

C Informazione non originale da cui comunque € possibile effettuare, su diversi o identici tipi di supporto,
duplicazioni e copie per gli usi consentiti dalla legge.

24) L'AgID puo irrogare sanzioni amministrative?

A Si, ai prestatori di servizi fiduciari qualificati, ai gestori di posta elettronica certificata, ai gestori
dell'identita digitale e conservatori che abbiano violato gli obblighi del Regolamento elDAS o del CAD.

B Si, ma solo nelllambito del rapporto di lavoro alle proprie dipendenze.

C Si, ma solo se la violazione accertata non € grave e l'entita del danno provocato all'utenza lieve. Le
violazioni del CAD idonee a esporre a rischio i diritti e gli interessi di una pluralita di utenti o relative a
significative carenze infrastrutturali o di processo del fornitore di servizio si considerano competenza
della Polizia Postale.

25) Fill in the blank with the correct option: Somehow, people began to look to the state for their
standard of living, to the state to solve their problems, rather than solving
A Them byself.

B That herself.

C Them themselves.

26) Complete the following sentence with the correct preposition. Guess what? I'm coming and visit
you next Sunday! I'm really looking forward__ spending some time together!

A At

B To.

C For.

27) Chi coordinai lavori del Parlamento quando si riunisce in seduta comune?

A 1l Presidente e I'Ufficio di presidenza della Camera dei deputati.

B Il Presidente e I'Ufficio di presidenza del Senato della Repubblica.

C Il Presidente della Camera dei deputati e I'Ufficio di presidenza del Senato.

28) Dimissioni contestuali di un terzo dei componenti il Consiglio - Ragioni di sicurezza nazionale.

Quale/quali tra le precedenti ragioni costituiscono causa di scioglimento del Consiglio regionale?

A Entrambe costituiscono causa di scioglimento del Consiglio.
B Le ragioni di sicurezza nazionale.
C Le dimissioni contestuali di un terzo dei componenti il Consiglio.



29) Ai sensi dell'art. 120 della Costituzione, le Regioni non possono:

A Adottare provvedimenti che ostacolino in qualsiasi modo la libera circolazione delle cose tra le Regioni.
B Modificare le circoscrizioni e le denominazioni dei Comuni.
C Emanare regolamenti in materia di porti e aeroporti civili.

30) Diletta ha acquistato 5 confezioni di caramelle, ciascuna delle quali ne contiene 24. Regala 22
caramelle ai genitori e ne mangia 2. Quante caramelle restano a Diletta, sapendo che altre 8 le ha
conservate per una sua amica?

A 22

B 14
C 88

31) Completare la seguente successione numerica: 16 80 ? 200 100

A 180
B 40
C 120

32) Il consiglio di amministrazione dell’lspettorato nazionale del lavoro € nominato con decreto del
Ministro del lavoro e delle politiche sociali. Quanti sono i suoi componenti (art. 3, D.Lgs. 149/2015)7?

A Quattro.
B Tre.
C Dieci.

33) Quali dei seguenti compiti spettano ai dirigenti dell'INL ai sensi dell’art. 7 dello Statuto?

A Individuano le risorse umane, materiali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalita e la loro
ripartizione tra gli uffici di livello dirigenziale generale.

B Richiedono pareri alle autorita amministrative indipendenti ed al Consiglio di Stato;.

C Dirigono, controllano e coordinano l'attivita degli uffici che da essi dipendono e dei responsabili dei
procedimenti amministrativi, anche con poteri sostitutivi in caso di inerzia.

34) Ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. 149/2015, chi convoca e stabilisce I'ordine del giorno delle sedute del
consiglio di amministrazione dell'lspettorato nazionale del lavoro?
Al direttore.

B Il presidente del collegio dei revisori.
C Il componente che svolge le funzioni di presidente.

35) Il D.Lgs. 149/2015:

A Reca I'approvazione dello Statuto dell'lspettorato nazionale del lavoro. _
B Istituisce una Agenzia unica per le ispezioni del lavoro denominata «Ispettorato nazionale del lavoro».
C Riguarda la ristrutturazione dell'INAIL in materia di previdenza e di sicurezza sul lavoro.

36) A norma dello Statuto dell’INL, I'incarico di direttore dell'lspettorato € compatibile con un rapporto
di lavoro subornato?

A No, purché pubblico.
B Si, sia pubblico che privato.
C No, purché privato.

37) La responsabilita erariale (art. 1, co. 1-ter, I. n. 20/1994):

A Si estende in ogni caso ai titolari degli organi politici che abbiano approvato I'esecuzione.

B Si estende in ogni caso ai titolari degli organi politici che abbiano autorizzato o consentito I'esecuzione
degli atti costituenti I'elemento oggettivo dell'illecito.

C Non si estende ai titolari degli organi politici che in buona fede abbiano approvati ovvero abbiano
autorizzato o consentito I'esecuzione degli atti costituenti I'elemento oggettivo dell'illecito.

38) La violazione degli obblighi previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici:

A Puo dar luogo solo a responsabilita disciplinare.

B Integra comportamenti contrari ai doveri d'ufficio e pud dar luogo anche a responsabilita penale, civile,
amministrativa o contabile.

C Integra comportamenti contrari ai doveri d'ufficio e pud dar luogo solo a responsabilita amministrativa o
contabile.

39) Tutti i soggetti coinvolti nella sicurezza sul lavoro sono da “informare” e da “formare” sui rischi
presenti e le misure di prevenzione e protezione da adottare. In base alle attivita svolte puo essere
necessario anche un “addestramento”. Cosa s’intende per "addestramento”?



A Il complesso delle attivita dirette a fare apprendere ai lavoratori I'uso corretto di attrezzature, macchine,
impianti, sostanze, dispositivi, anche di protezione individuale, e le procedure di lavoro.
Le soluzioni organizzative o procedurali adottate volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro attraverso la riduzione dei rischi e il miglioramento delle condizioni di
lavoro.

C Il complesso delle attivita dirette a fornire conoscenze utili alla identificazione, alla riduzione e alla
gestione dei rischi in ambiente di lavoro.

40) | “sistemi di gestione della salute e sicurezza (Sgsl)” sono sistemi organizzativi che integrano
obiettivi e politiche per la salute e sicurezza nella progettazione e gestione di sistemi di lavoro e
produzione di beni o servizi. Quale delle seguenti affermazioni sugli Sgsl € errata?

A Adottare efficacemente un Sgsl consente di accedere alla richiesta di riduzione del tasso di premio da

corrispondere all’'Inail.

B Adottare efficacemente un Sgsl consente di usufruire dell'esonero dalla responsabilita amministrativa
delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni.

C Aisensidell'art. 30 del D.Lgs. 81/2008, adottare efficacemente un Sgsl comporta I'esonero totale di ogni
responsabilita del datore di lavoro.





