DOMANDE CONCORSO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN
CONTINGENTE COMPLESSIVO DI 20 UNITA’ DI PERSONALE NON

DIRIGENZIALE A TEMPO INDETERMINATO DA INQUADRARE NELLA

CARRIERA DIRETTIVA, QUALIFICA DI FUNZIONARIO
DELL’AUTORITA’ NAZIONALE ANTICORRUZIONE (ANAC) PER IL

PROFILO DI 12 FUNZIONARI GIURIDICO-AMMINISTRATIVI - PROVA

SCRITTA - BUSTA 2

1)

Subcontratto e tutela dell'inadempimento.

2) Il reato di traffico di influenze illecite: tratti salienti e differenza con il concorso in corruzione.

3) Pareri di precontenzioso e legittimazione ad agire del’ANAC ai sensi del d.Igs. 31 marzo 2023 n. 36, nuovo
“Codice dei contratti pubblici”.

4) | principi del codice dei contratti pubblici.

5) Il partenariato pubblico e privato.

6) | diversi profili di responsabilita amministrativa nel’ambito dell'attivita contrattuale della pubblica

amministrazione.

Pagina1dil



