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CONCORSO PUBBLICO, su base circoscrizionale, a tempo indeterminato, per il profilo 

professionale di Assistente, Area funzionale Seconda, fascia retributiva F2, nei ruoli del 

personale del Ministero della Difesa. Bando pubblicato sul portale InPA con data apertura 

candidature fissata al 28/07/2023 

 

 

Profilo Assistente ai servizi di supporto - Codice FT 35 in base all’art. 1 del bando 

 

 

Verbale n°   4  

 

 

L’anno 2024 (duemilaventiquattro), il giorno 19 (diciannove) del mese di  febbraio, alle ore 10.00, 

mediante ricorso a piattaforma digitale, si è riunita la Commissione d'esame, nominata con delibera 

M_D A0582CC REG 2023 0074956 in data 14.11.2023 e M_D A0582CC REG 2023 0078006 in 

data 24.11.2023 competente per la procedura di selezione del concorso pubblico, per esami, su base 

circoscrizionale, per il reclutamento di complessive 1.139 unità di personale non dirigenziale a tempo 

indeterminato profilo Assistente ai servizi di supporto– codice FT35. 

 

Detta Commissione risulta così composta: 

Col. Raffaele MORELLO     Presidente 

Magg.  Enrico Antonio VOTRICO    Componente 

Dott. Marco STORNAIUOLO    Componente 

Dott.ssa Chiara ACETO     Segretaria 

 

 

Il Presidente della Commissione dichiara aperta la seduta. 

 

Ai sensi dell’art. 12 DPR 487/1994 si procede a stabilire i criteri e le modalità di valutazione della 

prova orale. 

La prova orale sarà sostenuta dai candidati che hanno superato la prova scritta, di cui all’elenco 

allegato al verbale n. 3. La Commissione prende atto che l’art. 7 del bando stabilisce che la prova 

orale consiste in un colloquio interdisciplinare volto ad accertare la preparazione e la capacità 

professionale dei candidati nelle materie che di seguito si dettagliano:  

- scienze integrate (fisica e chimica); 

- biologia applicata; 

- tecniche di allevamento vegetale e animale; 

- tecnologia dell’informazione e della comunicazione; 

- legislazione e normativa per la prevenzione degli infortuni ed igiene del lavoro, ordinamento 

del Ministero della Difesa, e nozioni sul rapporto di lavoro di pubblico impiego alle 

dipendenze della pubblica amministrazione; 

- conoscenza della lingua inglese, attraverso una conversazione che accerti il livello di 

competenze linguistiche di livello almeno A2 del quadro Comune Europeo di Riferimento per 

le lingue; 

- conoscenza e uso delle tecnologie informatiche e delle tecnologie dell’informazione e della 

comunicazione, e delle competenze digitali. 
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Il citato art. 7 del bando prevede che alla prova orale è assegnato un punteggio massimo di 30 (trenta) 

punti e la prova si intenderà superata se raggiunto il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi).  

La Commissione stabilisce i seguenti criteri e modalità di valutazione della prova orale, al fine di 

assegnare i relativi punteggi: 

- padronanza delle materie e grado di approfondimento; 

- proprietà di linguaggio, con riferimento alle materie d'esame; 

- capacità di inquadrare gli argomenti proposti e di articolare e approfondire le risposte; 

- chiarezza ed efficacia della sintesi espositiva. 

La Commissione predisporrà, prima dell’inizio delle prove orali, le domande che dovranno essere 

estratte a sorte dai candidati nel corso della giornata. 

 

 

La Commissione termina i lavori alle ore 10.30. 

 

Letto, approvato e sottoscritto dalla Commissione. 

 

 

La Segretaria  Verbalizzante 

 

Dott.ssa Chiara ACETO 

Il Presidente 

 

Col. Raffaele MORELLO         

  

   

 
I Componenti 
 
Magg.  Enrico Antonio VOTRICO     

 

 

 

 

Dott. Marco STORNAIUOLO        
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