
 REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI

 E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

SERVIZIO 4 – RECLUTAMENTO, TRASFERIMENTI E MOBILITA'
IL DIRIGENTE GENERALE

Prot. ______   del ______

AVVISO PUBBLICO

Comunicazione di avvio del procedimento di annullamento in autotutela del D.D.G.
n.5109  del  29.11.2022  di  approvazione  della  graduatoria del  concorso per
l’assunzione di  311 unità di  personale  a tempo pieno ed indeterminato (categoria
C) per il potenziamento dei Centri per l’Impiego della Sicilia approvato con D.D.G.
n.5040 del 23/12/2021 – Profilo CPI-OML - Operatore mercato del  lavoro . Art.  8,
co. 3, L. 241/1990 e art. 10, co. 3, L.R. 7/2019.

Con  D.D.G.  n.5109  del  29.11.2022,  è  stata  approvata  la  graduatoria  del  concorso
pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  l’assunzione  di  311  unità  di  personale  a  tempo  pieno  ed
indeterminato (categoria C) per il potenziamento dei Centri per l’Impiego della Sicilia approvato
con D.D.G. n.5040 del 23/12/2021 – Profilo CPI-OML - Operatore mercato del lavoro.

Avverso la predetta graduatoria sono stati presentati numerosi ricorsi e istanze di rettifica
fondati su un duplice ordine di censure.  

Il primo verte principalmente sulla corretta applicazione della clausola contenuta nel ban-
do di concorso, approvato con D.D.G. n.5040 del 2021, che all’articolo 7, comma 5, lett. A.1)
prevede che vengano attribuiti i seguenti punteggi:

• 1,00 punto per ogni laurea (L);
• 1,50 punti per ogni diploma di laurea (DL), laurea specialistica (LS) o magistrale (LM).
Con  i ricorsi in questione, i ricorrenti si dolgono del sistema di valutazione dei titoli di

studio, laddove si è proceduto a cumulare il punteggio di cui sopra e quindi ad attribuire 2,5 pun-
ti ai candidati che hanno conseguito sia la laurea triennale che quella specialistica, a fronte di un
punteggio pari a 1,5  attribuito a coloro che hanno conseguito il diploma di laurea magistrale o
vecchio ordinamento.

Sulla  questione  prospettata  sono intervenute  due  recenti  pronunce  del  TAR Sicilia –
ordinanza n. 707/2022 e sentenza n. 589 del 2023 – che indicano con chiarezza come l’unica
interpretazione  legittima del  bando sia  quella  dell’applicazione  di  un  punto  per  ogni  laurea
triennale e di complessivi 1,5 punti non solo nel caso di diploma di laurea o di laurea magistrale
ma anche nel caso di laurea specialistica inglobante la triennale.

Il secondo ordine di censure riguarda le modalità di valutazione dei titoli di servizio.
In particolare, a seguito di istanze di accesso agli atti relative alle domande di partecipa-

zione dei candidati, sono emerse delle criticità relative alla asserita errata attribuzione di punteg-
gio a titoli di servizio dichiarati da alcuni candidati idonei, ritenuta non conforme alle previsioni
di cui all'art. 7, co. 5, lett. A.2), del bando di concorso.

Tale circostanza ha determinato la presentazione di numerose istanze di rettifica che, sul-
la base della documentazione ad esse allegata, presentano prima facie profili di fondatezza. 

Sulla base delle indicazioni fornite dal TAR, nonché alla luce delle esigenze di tutela del-
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la par condicio tra i partecipanti, del pubblico interesse alla selezione dei candidati migliori, del-
l'imparzialità e del buon andamento dell'azione amministrativa, emerge la necessità e la dovero-
sità  di procedere all'adozione dei provvedimenti di modifica in autotutela della graduatoria di
merito approvata con D.D.G. n.5109 del 29.11.2022.

Per quanto sin qui esposto, si comunica, ex art. 7 e ss. della L. 241/90, l'avvio del proce-
dimento finalizzato all'annullamento d'ufficio, ai sensi dell'art. 21  nonies della L. 241/90, del
D.D.G.  n.5109  del  29.11.2022  di  approvazione  della  graduatoria del  concorso per
l’assunzione di 311 unità di personale a tempo pieno ed indeterminato (categoria C) per
il potenziamento dei Centri per l’Impiego della Sicilia approvato con D.D.G. n.5040 del
23/12/2021 – Profilo CPI-OML.

A tal fine, si procederà alla riconvocazione della Commissione esaminatrice no -
minata con D.D.G. n.1042 del 05.04.2022, quale unico soggetto deputato alla valutazio -
ne dei titoli di studio e di servizio ai sensi dell'art. 3, co. 2, del Bando di concorso ap -
provato con D.D.G. n.5040 del 23.12.2021, affinché provveda alla riformulazione della
graduatoria, che verrà successivamente approvata da questa Amministrazione previo an-
nullamento del D.D.G. n.5109 del 29.11.2022.

Il  procedimento  amministrativo  di  annullamento  d'ufficio  verrà  concluso  entro
30 giorni dalla data di conclusione dei lavori della Commissione esaminatrice.

Nelle more della definizione del procedimento, gli effetti della graduatoria sono
sospesi  con  D.D.G.  n.  1541  del  26.04.2023  ai  sensi  dell'art.  21  quater  della  legge
241/1990.

L'Ufficio  responsabile  del  procedimento  è  il  Servizio  4  "Reclutamento,
Trasferimenti e Mobilità" di questo Dipartimento.

Ai sensi dell'art.  10 L. 241/1990, nonché dell'art.  12 L.R. 7/2019, ciascun inte -
ressato  ha  diritto  di  prendere  visione  degli  atti  del  procedimento  con i  limiti  previsti
dalla  legge  sul  diritto  di  accesso,  di  presentare  memorie  scritte  e  documenti  entro  10
giorni dalla notifica della presente comunicazione all'indirizzo: 
dipartimento.funzione.pubblica@certmail.regione.sicilia.it .

Il presente avviso sarà pubblicato integralmente con effetto di notifica a tutti gli
interessati  sul  sito  internet  della  Regione  Siciliana,  Dipartimento  regionale  della
Funzione  pubblica  e  del  personale  alla  URL:
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-
autonomie-locali-funzionepubblica/dipartimento-funzione-pubblica-personale  e  nel
sito: http://riqualificazione.formez.it.

Dello  stesso  sarà  data,  inoltre,  comunicazione  per  estratto  sulla  Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana – Serie Speciale Concorsi.

 
                                                                      
                                                                                                 Il Dirigente Generale
                                                                                                       C. Madonia
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