COPIA

Y
COMUNE DI POZZUOLI

Citta Metropolitana di Napoli

DETERMINAZIONE N. 727 DEL 20/04/2022

Direzione 1 - Coordinamento Servizi Amministrativi e del Personale

OGGETTO:CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E PER ESAMI, PER LA
COPERTURA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 28 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CAT. D,
P.E. D1, COMPARTO FUNZIONI LOCALI - PRESA D’ATTO DELLE CANDIDATURE
PERVENUTE IN NUMERO DI 1.101 - NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL DIRIGENTE

PREMESSO

- Che con decreto sindacale n. 22/2021 ¢ stato conferito alla scrivente
I’incarico dirigenziale di responsabile della Direzione 1 - Coordinamento
Servizi Amministrativi ¢ del Personale;

- con delibera di Giunta Comunale n. 58 del 24.04.2021, come da ultimo
integrata con deliberazione giuntale n. 159 del 28.10.2021, relativa
all’approvazione della programmazione triennale del fabbisogno di
personale per gli anni 2021/2023 e del piano occupazionale 2021, tra le
altre ¢ stato previsto di attivare la selezione per n. 28 posti di Istruttore
Direttivo Tecnico, categoria D, profilo economico D1, a tempo pieno ed
indeterminato, comparto funzioni Locali;

- con deliberazione di giunta comunale n. 16 del 17.01.2022 ad oggetto
“Adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale 2022 - 2024”
- sono state riconfermate le procedure programmate in annualita
pregresse al 2022;
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- Che rispetto a detto piano assunzionale ¢ stato acquisito il positivo
pronunciamento del Collegio di Revisione contabile

- Che ¢ stata esperita senza esito la procedura di mobilita obbligatoria.

VISTO

- Che con determinazione dirigenziale n. 330 del 22.02.2022, si ¢ provveduto
a indire la procedura concorsuale in oggetto distinta;

- che D’estratto del Bando ¢ stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4° Serie speciale - Concorsi ed Esami n. 23 del
22.03.2022 ed in forma integrale sul sito web del Comune di Pozzuoli
www.comune.pozzuoli.na.it sez. Amministrazione Trasparente/Bandi di
concorso; sul sistema «Step-One 2019» raggiungibile all'indirizzo
«https://ripam.cloud e sul sito http://riqualificazione.formez.it.

- che alle ore 14 del giorno 6 aprile 2022 ¢ scaduto il temine ultimo per la
presentazione delle domande di partecipazione, come indicato nel bando di
CONCorso;

- che entro tale termine sono pervenute per il tramite della piattaforma «Step-
One 2019» n. 1101 (millecentouno) domande di partecipazione, come da
Report delle candidature acquisito da FormezPa in data 11.04.2022.

RICHIAMATO
il Bando del concorso ed in particolare:

- Il comma 5 dell’art. 8 che recita: I candidati regolarmente iscritti on-line,
che non abbiano avuto comunicazione dell'esclusione dal concorso e siano
in regola con il versamento della quota di partecipazione, sono tenuti a
presentarsi per sostenere la prova scritta nella sede, nel giorno e nell'ora
indicati sul sistema «Step-One 2019», nel pieno rispetto delle misure di
contrasto alla pandemia e di prevenzione del contagio da COVID-19.

- il comma 10 dell’art.6: L’amministrazione, per tramite di Formez PA, si
riserva di effettuare controlli a campione sulla veridicita delle dichiarazioni
rese dal candidato all'atto della candidatura mediante il sistema «Step-One
2019». Qualora il controllo accerti la falsita del contenuto delle
dichiarazioni, il candidato sara escluso dalla selezione, ferme restando le
sanzioni penali previste dall'art. 76 del decreto del Presidente della

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 4435.
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- 1l dettato dell’art. 15 del vigente regolamento per le norme di accesso
all’impiego e modalita di svolgimento dei concorsi, secondo il quale
compete al Dirigente del Servizio Gestione del Personale la nomina delle
commissioni esaminatrici per i concorsi indetti da questo Ente.

DATO ATTO

- delle indicazioni nominative fornite dal segretario generale, Responsabile della
Prevenzione della Corruzione, in ragione anche della necessita di evitare la
concentrazione del potere decisionale in un unico soggetto, essendo 1’area delle

selezione per 1’assunzione del personale qualificata come “area a rischio” nella
L.190/2014;

- che 1 professionisti indicati hanno per qualifica e curriculum esperienza tale da
poter garantire il buon andamento dei lavori della commissione;

RITENUTO

- pertanto procedere alla nomina della commissione esaminatrice relativa al
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 28 posti di
istruttore direttivo tecnico, da assumersi con contratto di lavoro a tempo
pieno d indeterminato nelle persone di :

- Dott. Giovanni Schiano di Colella Lavina, segretario generale del comune di
Pozzuoli, con con funzioni di Presidente;

- Professoressa Renata Picone, ordinaria di Restauro nell’Universita degli
studi Federico II di Napoli, componente;

- Dott.ssa Mailyn Flores, Dirigente Il fascia CNEL Ufficio per le risorse
umane ¢ la transizione digitale, componente;

- Dott.ssa Valentina Gaudo, Funzionario del comune di Pozzuoli, con funzioni
di segretario verbalizzante.

DETERMINA

con riferimento al concorso pubblico indetto con determinazione dirigenziale n.
330 del 22.02.2022 di provvedere:

- alla presa d’atto dell’elenco delle candidature pervenute entro il termine delle ore
14 del 06.04.2022 per il tramite della piattaforma «Step-One 2019», in numero di
1.101 (millecentouno), come da Report acquisito da FormezPa in data 11.04.2022
ed allegato alla presente determinazione;
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- di dare atto che a tenore del comma 5 dell’art. 8 del Bando di concorso, tutti 1
candidati regolarmente iscritti on line che non abbiano avuto comunicazione
dell'esclusione dal concorso e siano in regola con il versamento della quota di
partecipazione, sono ammessi a sostenere la prova scritta, nella sede, nel giorno e
nell'ora che saranno successivamente comnicati;

- alla nomina della Commissione esaminatrice nelle persone di:

Dott. Giovanni Schiano di Colella Lavina, segretario generale del comune di
Pozzuoli, con con funzioni di Presidente;

Professoressa Renata Picone, ordinaria di Restauro nell’Universita degli
studi Federico II di Napoli, componente;

Dott.ssa Mailyn Flores, Dirigente II fascia CNEL Ufficio per le risorse
umane ¢ la transizione digitale, componente;

Dott.ssa Valentina Gaudo, Funzionario del comune di Pozzuoli, con funzioni
di segretario verbalizzante.

- di dare atto che le spese necessarie alla liquidazione dei compensi ai componenti
esterni trovano copertura al capitolo 254 del del bilancio di previsione 2021-2023,
nell’ambito della spesa complessiva per ’intera procedura concorsuale;

- di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’ Albo Pretorio
nonché alla sezione “Amministrazione Trasparente”- Bandi di Concorso ovvero la
trasmissione FormezPA per quanto di competenza;

- di dare atto altresi ai sensi dell'art.6 bis della L.n.241/1990 e dell'art.1 ¢.9 lett.e)
della L .n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche
potenziale del responsabile del presente procedimento.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa GIUSEPPINA FLAGIELLO
PENNACCHI

Le firme in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D-
Igs. 07/03/2005 n° 82 e s.m.i. (C.A.D.). La presente determinazione € conservata in originale negli archivi
informatici del Comune di Pozzuoli, ai sensi dell'art. 22 del D.Igs n° 82/2005
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